
	2012/03/06~2017/06/09
	OOO大學
	OOO系

	· 校園中的經歷
· 專題演講
· 參與的社團
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教育背景  Education
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專業證照：電子、軟體
語言證照：多益、托福
2017年6月一級獎學金 
2016年9月最佳社團獎
2016年8月獎學金

全校排名前5
社團發表會最佳內容
校園設計大賽優勝







語言能力：中、英文能力、聽說讀寫
專業技能：熟悉操作的軟體等等
管理能力：各種管理經案、帶領方式
演講培訓：曾經的演講經歷等

2015/04/22~2016/05/20
123股份有限公司
產品經理
· 公司網站修改、維護
· 企業畫冊、標誌設計、產品設計等
· 工作的職責、內容
2015/04/22~2016/05/20
456股份有限公司
產品經理
· 公司網站修改、維護
· 企業畫冊、標誌設計、產品設計等
· 工作的職責、內容

2013/04/22~2016/05/20
OOO系學生會
OO職務
· 任職內容
· 帶領人員
· 參與的活動
2015/04/22~2016/05/20
OOOO社團
OO職務
· 任職內容
· 帶領人員
· 參與的活動

校園經歷  Practice
榮譽證明  Awards
專業技能  Skill
工作經歷  Experience

面試求職場合，求得是快速強化印象，讓對方知道我有你需要的，而不是單方面去講自己想說的，因此空洞的主張與特質形容詞是致命傷。

用提問讓開頭結論更有針對性，甚至能產生互動；動機誘導由上而下問答對話，而下而上總結概括證明你的參與是能讓公司與該職位有所不同的。。]
Email：123@gmail.com
電話：0900-555-000
地址：縣市/區
生日：年 月 日
職位名稱、單位
求職願向
姓名
自 我 介 紹
技 能 證 書
基 本 資 訊[image: ]
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求職 願向  
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